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Agglomeration DELIBERATION 23-46

CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Séance du 31 janvier 2023

Date de la convocation : 24 janvier 2023
Nombre de conseillers en exercice : 51

Etaient Présents :

M. Thierry KOVACS, Président

M. Patrice AMBROSIONI, M. Frédéric BELMONTE, M. Erwann BINET, M. Richard BONNEFOUX,
M. Christian BOREL, M. Christophe BOUVIER, M. Lucien BRUYAS, Mme Michele CEDRIN, M. Plerre-
Marie CHARLEMAGNE, M. Christophe CHARLES, M. Alain CLERC, M. Martin DAUBREE, M. Marc
DELEIGUE, Mme Hilda DERMIDJIAN, Mme Annie DUTRON, Mme Martine FAITA, Mme Annick
GUICHARD, M. Nicolas HYVERNAT, M. Christian JANIN, M. Max KECHICHIAN, M. Fabien KRAEHN,
M. Jean-Claude LUCIANO, M. Philippe MARION, Mme Catherine MARTIN, M. Guy MARTINET, M. Alain
ORENGIA, Mme Virginie OSTOJIC, M. Daniel PARAIRE, M. Denis PEILLOT, Mme Claudine PERROT-
BERTON, M. Christian PETREQUIN, Mme Brigitte PHAM-CUC, M. Isidore POLO, Mme Sophie PORNET,
M. Jean PROENCA, Mme Dominigque ROUX, M. Thierry SALLANDRE, Mme Maryline SILVESTRE, M. Luc
THOMAS, M. Jean TISSOT, M. Charles TODARO, Mme Béatrice TRANCHAND.

Ont_donné pouvoir: M. Jacques BOYER 3 Mme Hilda DERMIDJIAN, M. Jean-Yves CURTAUD a
Mme Michéle CEDRIN, M. Patrick CURTAUD 3 Mme Annie DUTRON, Mme Florence DAVID |
M. Christian PETREQUIN, Mme Anny GELAS & M. Jean-Claude LUCIANO, M. Jean-Paul PHILY a
Mme Martine FAITA, M. Levon SAKOUNTS a M. Thierry KOVACS.

Absente : Mme Dalila BRAHMI.

Secrétaire de séance : M. Christian BOREL.

OBJET: RESSOURCES HUMAINES - Contrat groupe d’assurance des risques statutaires — Adhésion

Rapporteur : Claudine PERROT-BERTON

NOTE DE SYNTHESE

Depuis 2008, I'Agglo adhére & un contrat d’assurance statutaire conclu par le biais du Centre de
Gestion de {lsére, dans le cadre d'un contrat groupe.

Ce contrat garantit la collectivité contre les conséquences financiéres en cas d’accident du travail ou
de maladie professionnelle de ses agents CNRACL.

Le contrat groupe actuel ayant été prématurément et unilatéralement résilié par |'assureur a la date
du 31 décembre 2022, la collectivité a confié, par délibération n"22-220 du 8 novembre 2022, la faculte

au CDG38 de négocier en son nom auprés d’entreprises d'assurances agreées.

La Commission d’Analyse des Offres du CDG38, tenue le 13 décembre 2022, a retenu la proposition du
groupement SOFAXIS / CNP.

La propuasition est la suivante :



- Durée du contrat : 4 ans a compter du 1°" janvier 2023

- Préavis : adhésion résiliable chaque année sous réserve de I'observation d'un préavis de 6 mois
avant I'échéance annuelle

- Régime : capitalisation sans reprise des antécédents

- Conditions :

Agents titulaires et stagiaires affiliés  ]a CNRACL
Désignation des risques Franchise Taux avec | Taux avec

remboursemeant | remboursement
des 1) 4 100% des I & 70%

Accident de travail Sans franchise | 1,70% 1,28 %
et maladie professionnelle 30 jours 1,27 % 0,98 %

90 jours 0,97 % 0,77 %
Temps partiel thérapeutique, mise en | Inclus dans les taux

disponibilité d’office

Auvu des eonditions présentées, il est proposé de retenir ["option suivante :
- Accident de travail et maladie professionnelle avec franchise de 9 jours et un remboursement
des indemnités journaliéres & hauteur de 70%, soit un taux de cotisation de 0,77 % de la masse
salariale assurée.

En paralléle de Pexécution de ce contrat, Vienne Condrieu Agglomération versera, au titre des frais de
gestion, 0,12% de sa masse salariale assurée au Centre de Gestion de I'lsére, en supplément du taux
d’assurance déterminé ci-dessus.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
V) e Code des assurances,
VU le Code Général de |a Fonction Publique,

VU la délibération du Conseil d’Administration du CDG38 en date du 09 juin 2015 approuvant les
moedalités de rémunération du CDG38 pour la mission de passation et gestion du contrat groupe
d’assurance statutaire,

VU la décision d'attribution de la commission d’analyse des offres du CDG38 en date du 13 décembre
2022 au groupement SOFAXIS / CNP du marché relatif & la prestation d’assurance des risques
statutaires pour les collectivités et établissements affilies et non affiliés au Centre de Gestion et pour
lui-méme,

CONSIDERANT la décision unilatérale de I'assureur précédent de mettre un terme de maniére
prématurée au contrat groupe d’assurance statutaire, le CDG 38 a ét€ contraint d’organiser sut un
calendrier serré un appel d'offres, afin de proposer une couverture en matiére de risques statutaires
a compter du 1* janvier 2023

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, aprés en avoir délibéré, A L'UNANIMITE :

APPROUVE |'adhésion au contrat groupe d’assurance statutaire 2023-2026 proposé par le CDG38 &
compter du 1¥ janvier 2023 et jusqu’au 31 décembre 2026.

APPROUVE les conditions et prestations suivantes retenues pour Pexécution du présent contrat

- Agents titulaires et stagiaires affiliés & la CNRACL: accident de travail et maladie
professionnelle avec franchise de 90 jours et remboursement des I) 3 70%, au taux de 0,77 %.

PREND ACTE que les frais de gestion du CDG38, qui s"élévent a 0,12% de la masse salariale assurée,
viennent en supplément du taux d’assurance ci-dessus déterming.



PREND ACTE que la collectivité pourra quitter le contrat groupe chague année sous réserve d’un
préavis de 6 mois.

AUTORISE Monsieur le Président A effectuer les démarches et 3 signer tous documents afférents & [a
présente délibération.

Délibération publiée le 07/02/2023 Pour extrait certifié conforme

Pour le Président,

Pour le Président et par délégation N .
g & " La 1°™ Vice-Présidente,

Le Directeur Général des Services
Claude BOUR

audine PERROT-BERTON

La présente délinération peut foire Fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Fribunal Administratif dans un délal
de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat



