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Vienne
T “Condrieu

Agglomération

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL
Entre :

Vienne Condrieu Agglomération,

30 avenue du Général Leclerc - Espace St Germain bat Antarés — 38 217 VIENNE Cedex,
Représentée par sa 1% Vice-Présidente, Madame Claudine PERROT BERTON, habilitée par
délibération du Conseil Communautaire en date du 22 mars 2022,

Ci-apres denommée « I'Agglo »

Et:

L'Etablissement Public & caractére Industriel et Commercial « Jazz a Vienne »,

Représenté par son Président, Monsieur Thierry KOVACS, habilité par délibération du Conseil

d'’Administration du 28 janvier 2022,

Ci-aprés dénommé « Jazz a Vienne »

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2221-10 et R 2221-
21,

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, et notamment les articles 61 a 63,

VU les statuts de 'EPIC Jazz a Vienne,
VU f'accord de I'agent concerné en date du 03 février 2022,

VU la délibération du conseil d’administration de I'EPIC Jazz a Vienne en date du 28 janvier
2022,

VU la déliberation du conseil communautaire de Vienne Condrieu Agglomération en date du
22 mars 2022,



Il a été convenu d’'un commun accord ce qui suit :

Article 1¢
Objet de la mise a disposition

Vienne Condrieu Agglomération met a disposition de 'EPIC Jazz a Vienne, pour exercer la
fonction de directeur,

M. Samuel RIBLIER, actuellement cadre territorial du cadre d'emplois des attachés
territoriaux, détaché sur 'emploi fonctionnel de Directeur Général Adjoint des services (tranche
de 40 & 150 000 habitants).

La présente convention a pour objet de préciser les conditions et modalités de cette mise a
disposition individuelle.

Article 2
Agent mis a disposition

Par accord entre les parties, I'agent faisant I'objet d'une mise a disposition individuelle est le
suivant :

Agent Quotité de mise a Supérieur Missions
disposition hiérarchique effectuées dans le
cadre de la mise a
disposition

Samuel RIBLIER,
Attaché hors classe
détaché sur I'emploi Le Président de Jazz | Voir définition du
fonctionnel de 33,33 % a Vienne poste en annexe
Directeur  Général
Adjoint de 40 a
150 000 habitants

L'agent concerné par la mise a disposition individuelle a été informé et a donné son accord
pour la mise a disposition, conformément a l'article 61 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984,

Article 3
Situation de 'agent mis a disposition

La situation administrative et les décisions (avancements, octroi de temps partiel, congés de
formation, discipline...), de cet agent reléve de I'Agglo. L'agent demeure statutairement
employé par Vienne Condrieu Agglomération dans les conditions de statut et d’emploi qui sont
les siennes.

Cet agent effectue son service, pour le compte de Jazz 4 Vienne, selon la quotité et les
modalités prévues par la présente convention.



Article 4
Rémunération

Vienne Condrieu Agglomeération verse a M. RIBLIER Samuel la rémunération correspondant
a son grade (traitement, supplément familial le cas échéant, indemnités et primes).

M. RIBLIER percevra également une indemnité de responsabilité au titre sa fonction de

Directeur de Jazz a Vienne qui lui sera versée par 'EPIC sur décision de son conseil
d'administration.

Article 5
Modalités financiéres de la mise a disposition

Jazz a Vienne s'engage a rembourser a Vienne Condrieu Agglomération la rémunération
(traitement et régime indemnitaire) correspondant a la quotité de travail de I'agent mis a

disposition, les cotisations et contributions y afférant.

Pour le recouvrement de cette charge de personnel, 'Agglo émettra un titre de recette a
I'encontre de Jazz a Vienne avant la cléture de chaque exercice.

Les charges resultant d'accidents de service ou de maladie professionnelle sont supportées
par Vienne Condrieu Agglomération. Toutefois, Jazz a Vienne s'engage a mettre en ceuvre

toutes les mesures en matiere d’hygiéne, de santé et de sécurité au travail permettant de
minimiser les risques.

Article 6
Durée de la présente convention

La mise a disposition intervient a compter du 7 mars 2022 pour une durée de 3 ans,
renouvelable.

Article 7
Contentieux

En cas de litiges, les parties s’engagent a épuiser toutes les voies amiables possibles avant
de recourir a l'arbitrage des juridictions compétentes.

Les litiges pouvant résulter de la présente convention relévent du Tribunal Administratif de
Grenoble.

La présente convention est annexée a l'arrété de mise a disposition de 'agent concerné.

Fait a Vienne, le 23 mars 2022, en trois exemplaires originaux.

Pour J a-\jenne Pour Vienne Condrieu Agglomération,
Le Président, La 1°¢ Vice-Présidente,
o
Thierry KDVACS Claudine PERROT-BERTON




ANNEXE 1 — MISSIONS DU DIRECTEUR BE JAZZ A VIENNE

Conformément aux dispositions de I'article 9 des statuts de 'EPIC, le Directeur exerce les
missions suivantes, sous le contréle et I'autorité du Président du Conseil d’Administration :

- Il conduit le fonctionnement de Jazz a Vienne,

- Il supervise la programmation artistique et 'organisation du festival et de la saison,

- Il est le représentant Iégal de 'EPIC Jazz a Vienne. Aprés autorisation du Conseil
d'Administration, il intente au nom de Jazz a Vienne les actions en justice et défend
I'EPIC dans les actions intentées contre lui,

- Il assiste au Conseil d’Administration avec voix consultative et tient le procés-verbal
des séances,

- Il prend les mesures nécessaires a l'exécution des décisions du Conseil
d’Administration,

- Il exerce la direction des services de I'établissement. Avec 'agrément du Président il
recrute et licencie le personnel nécessaire dans la limite des inscriptions budgétaires,
et dans les conditions prévues par le statut du personnel,

- Il est I'Ordonnateur de Jazz a Vienne et a ce titre il prescrit 'exécution des recettes et
des dépenses. |l prépare le budget soumis au vote du Conseil d'administration,

- Il passe, en exécution des décisions du Conseil d'Administration, tout acte, contrat et
marché,

- |l établit chague année un rapport sur l'activité de Jazz a Vienne lequel est soumis au
Conseil d'Administration par le Président avant le 1 juin, puis transmis au conseil
communautaire de Vienne Condrieu Agglomération.



